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Aprova a Estratégia de Implementacgdo da Politica da Juventude
2024-2033.

CONSELHO DE MINISTROS
Resolucéao n.° 52/2024

de 4 de Setembro

Havendo necessidade de aprovar a Estratégia de Implementagéo
da Politica da Juventude 2024-2033, com vista a orientar a ac¢ao
governativa em relacdo aos assuntos da juventude, ao abrigo
do disposto na alinea f) do n.° 1 do artigo 203 da Constitui¢ao da
Republica, o Conselho de Ministros determina:

Artigo 1. E aprovada a Estratégia de ImplementagZio da Politica
da Juventude 2024-2033, em anexo, que € parte integrante
da presente Resolugdo.

Art. 2. A presente Resolug@o entra em vigor na data da sua
publicagdo.

Aprovada pelo Conselho de Ministros, aos 23 de Julho
de 2024.
Publique-se.

O Primeiro-Ministro, Adriano Maleiane.

Estratégia de Implementacao da Politica
da Juventude (EIPJ) 2024-2033

1. Sumario executivo

A presente Estratégia de Implementacdo da Politica
da Juventude (EIPJ) constitui o instrumento programédtico do
sector da juventude que materializa a visdo para o periodo
2024-2033, estabelecida pela Politica da Juventude, aprovada
pela Resolug@o n® 16/2013, de 31 de Dezembro, da Assembleia
da Repiblica. E antecedida da EIPJ que vigorou no periodo
2014-2023, cujos resultados de avaliagdo serviram de base para
a sua elaboracio.

Em termos metodolédgicos, a EIPJ (2024-2033) resulta de
uma revisdo bibliogréfica de literatura especializada, auscultacio
e entrevistas dirigidas aos jovens, entidades governamentais
e parceiros de implementacgdo da Politica da Juventude.

A EIPJ tem por objectivo operacionalizar a Politica
da Juventude, no decénio 2024-2033, assegurando a melhoria
da qualidade de vida dos jovens, através da (i) consolidacdo
do associativismo juvenil como principal modelo de participagdo
activa e responsavel da juventude na sociedade; (ii) da garantia
do acesso a uma educagdo e satide de qualidade; (iii) do acesso
ao financiamento para potenciar as iniciativas geradoras de renda;
(iv) do acesso a habitacio condigna e resiliente; (v) da promog¢ao
do espirito patridtico e participagdo na defesa da soberania do pais;
(vi) da preservagdo do ambiente, conservacgio da biodiversidade
e uso sustentdvel dos recursos naturais; e (vii) da promocéo dos
seus direitos humanos e habitos de vida saudavel.

Sendo a juventude o grupo maioritirio em Mocambique,
entende-se que a implementacdo desta Estratégia podera
contribuir na criagio de condi¢des que permitam o aproveitamento
do Dividendo Demogrifico, através da projec¢do e maximizagao
do seu potencial em prol do desenvolvimento econémico
e social do pais. Por conseguinte, a implementacao da estratégia
visa, primariamente, criar condi¢des estruturais necessarias
para garantir que a juventude consolide o seu papel como grupo
da faixa etdria mais participativa da sociedade no processo
da constru¢ido da nagdo mocambicana, conforme preconiza
a Politica da Juventude.

2. Introducao

A Estratégia de Implementacdo da Politica da Juventude
(EIPJ) 2024-2033 em conjunto com instrumentos programaticos
de outros sectores, se alia a Estratégia Nacional de
Desenvolvimento, aos Programas Quinquenais do Governo e
aos Planos Econdmicos, Sociais e Orcamento do Estado, de modo
a criar condi¢des que garantam a participagio efectiva da
juventude na promocgao do desenvolvimento nacional.

Considerando as recentes dindmicas globais, regionais e
nacionais, a EIPJ (2024-2033) realinha a caracterizagdo da
juventude, os objectivos especificos e os indicadores da EIPJ
(2014-2023), sua antecessora, de modo a que a mesma esteja
em maior conformidade com a nova realidade, no que se refere
a agenda da juventude. Com efeito, a presente EIPJ resulta
da interpretacao dos resultados da Avaliacdo da Implementacdo
da EIPJ (2014-2023), cujas conclusdes orientaram a elaboragdo
da EIPJ (2024-2033).

Entre os avangos assinalados na implementacdo da EIPJ
(2014-2023), destaca-se a criacdo de condicdes bdsicas para
o empoderamento sécio-econémico dos jovens, através
de diversas medidas activas de empregabilidade e promogao
de habitos de vida saudéveis, dentre elas a implementacdo dos
programas: Mais Peixe Sustentdvel, SUSTENTA, Fundo de
Apoio as Iniciativas Juvenis (FAIJ), EMPREGA, Programa de
Relancamento do Sector Empresarial, Apoio a Comercializacio
Agricola, Eu Sou Capaz, entre outros.
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Por outro lado, destaca-se a aprovacdo da Lei n.° 19/2019,
de 22 de Outubro, Lei de Preven¢do e Combate as Unides
Prematuras, que contribuiu na reducido das unides prematuras
e por conseguinte do abandono da rapariga na escola. A lei
possibilitou o incremento de programas que visam a reten¢do da
rapariga na escola e a promocao de satide sexual e reprodutiva.

Outra realizacdo digna de realce foi a aprovagdo da Lei
n.° 27/2022, de 29 de Dezembro, que aprova o Regime Juridico
das Contas Bancarias, que reduz de 21 para 18 anos a idade
minima para a abertura de conta sem precisar de autorizagdo
de um representante legal. Nao menos importante, foi, também,
a aprovagdo do Regulamento de Estagios Pré-profissionais
que considera que o estidgio conta para efeitos de experiéncia
profissional.

Contudo, Mocambique ainda enfrenta desafios de véria ordem,
com destaque para os choques climiticos, que se manifestam
através fendmenos climéticos extremos, tais como tempestades
tropicais, ciclones, ventos fortes, cheias, inundagdes e secas, que
muitas vezes, devido a condi¢do extrema de vulnerabilidade,
provocam desastres com impacto sécio-econdmicos e ambientais
desastrosos. Nesta perspectiva, o aumento da ocorréncia cada
vez mais frequente e com maior intensidade destes fenémenos
tem levado a um aumento de perdas e danos, exacerbada pelas
mudangas climdticas. O extremismo violento representa outra
dimensao de desafios que ameacam a paz e a seguranga nacionais.

Associado a estes desafios, 0 acesso ao emprego e a habitacio
condigna e resiliente, o consumo de drogas, as unides prematuras,
o abandono escolar da rapariga, a saide mental, assim como as
infec¢des de transmissdo sexual, com destaque para o HIV e
SIDA, ainda afectam negativamente os jovens.

Ciente destes factos, o Governo de Mocambique aprova a
presente Estratégia de Implementacdo da Politica da Juventude
(EIPJ 2024-2033) como um instrumento programdtico sectorial
relevante para a gestdo da agenda da juventude no contexto da
visdo de desenvolvimento nacional.

A presente estratégia é composta por 9 capitulos,
designadamente: Introducio; Perfil da Juventude Mogambicana;
Elementos Estratégicos da EIPJ; Objectivos da EIPJ; Pilares
da EIPJ; Mecanismos de Implementacéo; Financiamento da
Implementacdo da EIPJ; Monitoria e Avaliacdo; e Principais
Indicadores e Metas.

3. Perfil da Juventude Mocambicana

De acordo com o capitulo III da Politica da Juventude, na
Repiblica de Mogambique, considera-se jovem todo o individuo
na faixa etdria dos 15 aos 35 anos de idade, o que faz com que
34,66% da populagdo mogambicana seja jovem.

Estima-se que 43,79% da populag@o nacional tenha menos
de 15 anos e 64,63%, menos de 25 anos. A idade mediana € de
16,6 anos, significando, assim, que metade da populacio tem
idade inferior a 16 anos. Esta popula¢do continuard a crescer
nas préoximas décadas. Segundo proje¢des do INE, a populacdo
total passara dos actuais 33.244.414, no inicio de 2024, para
41.705.017, em 2033".

As projecdes da populacio em Mocambique indicam que
cerca de 38,8% (11.589.027 de habitantes) da populacdo reside
nas areas urbanas e 66.2% (21.655.387 de habitantes) nas areas
rurais, deste modo, deduz-se que esta realidade inclui os jovens;
ou seja, a maioria dos jovens mog¢ambicanos reside na zona
rural. A populacgio do sexo feminino representa a maioria, pois
corresponde a 51,58% da populacdo total, contra 48,42% do sexo
masculino. Nestes termos, a presente EIPJ assume o enfoque nos
jovens do sexo feminino como sendo uma prioridade e presta
uma atengdo especial a zona rural como forma de reduzir os
desequilibrios de género e as assimetrias de desenvolvimento.

De acordo com os dados do Inquérito sobre Orcamento Familiar
2022, as taxas de analfabetismo reduziram, significativamente,
desde o periodo pés-independéncia, situando-se neste momento
em 38,3%, requerendo, ainda, uma atencdo especial por parte
do Governo. O analfabetismo € mais acentuado na zona rural,
comparado com a zona urbana e mais elevado entre as mulheres,
0 que exige a tomada de medidas para inverter este cendrio.
Por outro lado, a taxa de desemprego € de 18.4% e incide
maioritariamente sobre os jovens que compdem o maior grupo
da populacdo mogambicana economicamente activa.

Em alinhamento com os instrumentos programéticos da Unido
Africana e da Organizacdo das Nagdes Unidas, que assumem
a populacdo jovem como sendo um Dividendo Demogrifico,
ou seja, um activo com o potencial necessario para catapultar
odesenvolvimento sustentavel dos Estados, o Estado Mogambicano
assume a juventude como sendo a faixa etdria mais participativa
da sociedade no processo da constru¢do da Nacao Mocambicana.

4. Aproveitamento do Dividendo Demografico

A nivel global, desde 2015, aquando da definicdo dos 17
Objectivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS), através da
Agenda 20307, que as Nagoes Unidas reconhecem, entre outros,
que o Dividendo Demografico é um elemento-chave no quadro
voltado as populagdes da Posicio Comum Africana da Agenda
de Desenvolvimento Pés 2015, o que resultou na inclusio desta
questdo na Agenda 2030 dos ODS, sendo uma das principais
contribuicdes de Africa em prol da Agenda 2030.

De acordo com o Relatério Mundial da Juventude (2020),
existem 1,2 bilido de jovens com idades entre os 15 e os 24
anos, representando 16% da populacéo global®. Estima-se que
até 2030, data limite para os ODS, o niimero de jovens devera
crescer em 7%, alcangando cerca de 1,3 bilido®*. A fasquia africana
da populacdo mundial aumentard de 16% em 2015 para mais

! Instituto Nacional de Estatistica, Populacio projectada por drea de residéncia. Mogambique, 2017-2050, actualizado a 19.05.2023. Acessado em https:/www.

ine.gov.mz/web/guest/d/mocambique-publicacao-1

ZA Agenda 2030 ¢ uma agenda alargada e ambiciosa que aborda vdrias dimensdes do desenvolvimento sustentdvel (sécio, econémico, ambiental) e que promove
a paz, a justica e institui¢des eficazes. Os Objectivos de Desenvolvimento Sustentdvel t€m como base os progressos e licoes aprendidas com os 8 Objectivos de
Desenvolvimento do Milénio, estabelecidos entre 2000 e 2015, e sdo fruto do trabalho conjunto de governos e cidaddos de todo o mundo. A Agenda 2030 e os 17
Objectivos de Desenvolvimento Sustentdvel sdo a visdo comum para a Humanidade, um contrato entre os lideres mundiais e os povos e “uma lista das coisas a fazer

em nome dos povos e do planeta”.

3 https://www.unesco.org/en/youth#:~:text=According %20to%20the %20W orld%20Y outh,cent%200f%20the %20global %20population; Acessado a 14 de Maio

de 2023.

4 https://www.un.org/en/global-issues/youth; Acessado a 14 de Maio de 2023.
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de 29% em 2063. Importa salientar o facto de que cerca de 46%
do aumento de 1.3 bilhdes da mao-de-obra de Africa durante
o periodo de 2015-2063 serd constituido por jovens da faixa
etaria dos 15-34 anos de idade, atingindo uma média de 12.1
milhGes por ano’.

Para a implementagdo eficaz da Decisdo da Conferéncia
da Unido Africana (Assembly/AU/Dec.601, XXVI) de Janeiro
de 2016, que dedica o lema do ano de 2017 ao “Aproveitamento
do Dividendo Demografico através de Investimentos na
Juventude,” os Chefes de Estado e de Governo Africanos
orientaram a Comissao, no sentido de: i) acelerar aimplementacio
de uma iniciativa continental sobre o Dividendo Demogréfico para
Africa; e ii) desenvolver um roteiro com resultados e marcos-
-chave com vista a orientar os Estados-membros e as Comunidades
Econémicas Regionais (CERs) quanto as medidas concretas que
deverdo ser implementadas em 2017 e além.

Uma das formas de confirma¢do do comprometimento
do continente africano com a agenda da juventude foi a inclusdo,
na Agenda 2063 da Unido Africana (UA), da importancia
de aproveitamento do Dividendo Demografico. Paralelamente,
os Estados africanos também aprovaram a Carta Africana
da juventude que, no seu artigo 12, refere que todos os Estados
Parte devem implementar uma politica nacional global e coerente
para a juventude.

Reconhecendo que a juventude constitui a for¢a renovadora
da sociedade e componente essencial na consolidagdo da Unidade
Nacional, do desenvolvimento sdcio-econémico, cultural
e politico e da defesa nacional, o Estado Mogambicano consagrou,
através do n.° 5, do artigo 123, da Constituicdo da Republica
de 2004, a necessidade de adopc¢ao de uma Politica da Juventude
(PJ).

Pela Resolugdo n.° 4/96, de 20 de Marco, o Governo
da Repiblica de Mocambique (GovM) adoptou a Politica
da Juventude (PJ) que tinha como objectivo tornar esta faixa etaria
amais participativa da sociedade mogambicana. Dois anos depois,
em 2006, foi aprovada a Estratégia de Desenvolvimento Integral
da Juventude, pelo Conselho de Ministros, através da Resolugdo
n.°32/2006, de 21 de Setembro e, em 2008, Mogcambique ratificou
a Carta Africana da Juventude (CAJ), através da Resolugdo
n.°2/2008, de 30 de Maio, da Assembleia da Repiblica (AR). Por
via da Resolu¢do n° 16/2013, de 31 de Dezembro, a AR aprovou
uma nova Politica da Juventude.

Para o alcance do dividendo demografico, o Estado
Mogambicano, no contexto da implementag¢do da EIPJ (2024-
2033) devera observar o seguinte roteiro:

i. Registo da juventude

O Estado Mogambicano vai consolidar as estatisticas vitais
da populacdo aliadas as diversas plataformas que permitirdo
ao Estado saber quantos jovens existem no pais, onde estio
localizados, quem sdo, que ocupacio/profissdo exercem, que
desafios possuem, qual € o seu grau/nivel de formagdo académica
e/ou técnico-profissional, em que movimento associativo estao
inscritos, que religifio professam, entre outra informagao julgada
relevante. Estas informagdes poderdo apoiar, de forma estratégica,
ao Governo, ndo somente no processo de desenho de politicas
publicas de forma holistica, mas, especialmente, para adaptar
a actuacdo dos 6rgdos locais, as diferentes especificidades
regionais, contribuindo para o alcance de melhores resultados.

ii. Engajamento da juventude
A juventude deve ser mais engajada na promogdo da agenda
nacional. A principal forma de garantir este engajamento passa
pela promocg@o e exaltagdo do patriotismo e cidadania no seio dos
jovens. A elevagao do sentido de pertenca a patria permitira que
os adolescentes e jovens reforcem a sua identidade e auto-estima
e valorizem a cultura e histdria nacionais.

iii. Capacitacio da juventude

Os jovens devem ter habilidades, conhecimentos e competéncias
necessdarias para viver num mundo tecnologicamente competitivo,
economicamente desigual e moralmente ameacgado. Aqui,
o Governo assume o papel principal na criacdo de condi¢des para
que a educagdo dos jovens lhes habilite a transformar os recursos
naturais em toda a sua cadeia de valor, a aproveitar o potencial
econdémico nacional de prestacdo de servigos em todas as areas
relevantes e a inovar em termos artisticos e tecnolégicos. Para
tal, o Governo devera reforcar o investimento na educagdo, com
especial enfoque na educacio profissional.

iv. Proteccio da juventude

Assumindo a sua responsabilidade como o garante da seguranca
de todos os cidaddos, cabe ao Estado garantir a seguranca
da juventude em Mogambique que se materializa através do
combate a vrias ameagas contra a seguranca destes, como s30 os
casos do extremismo violento, extremismo religioso, intolerancia
politica, criminalidade organizada, trafico e consumo de drogas,
tréfico de seres humanos, mudancas climéticas, racismo, gravidez
na adolescéncia, unides prematuras, violéncia baseada no género,
violéncia sexual, moral e psicolégica, pandemias, desemprego,
fome, exclusdo financeira e digital, pobreza, analfabetismo, falta
de habitacdo, entre outros fenémenos andlogos.

v. Promocao da juventude

A promogao da juventude estd relacionada com a necessidade
de apoio para garantir que os jovens tenham condi¢des
que os permitam libertar todo o seu potencial. O Governo,
o sector privado, os parceiros de cooperagdo e as familias, em
conjunto, devem criar condi¢des para que os jovens tenham,
a sua disposi¢do, a tecnologia, o conhecimento, a legislacdo,
o financiamento, o quadro institucional e as condi¢Oes necessarias
para o seu empoderamento.

5. Desafios Contemporianeos da Juventude Mocambicana

Com base nos resultados da interac¢do com a juventude, foram
identificados desafios por estes enfrentados, cuja solu¢do permitira
o alcance do empoderamento e desenvolvimento da juventude
mogambicana designadamente:

i. o acesso a educagdo, com énfase na educagao profissional
baseada em padrdes de competéncia: melhoria da
qualidade de formacdo dos jovens, com énfase na
expansdo das infra-estruturas, desenvolvimento de
qualificagdes com demanda no mercado, transmissao
de habilidades para a vida;

ii. acesso ao emprego: aumento da capacidade de absorcdo
da mdo-de-obra juvenil e promog¢do do emprego digno;

iti. acesso a habitacdo condigna e resiliente: criagdo de
um ambiente macro-econdmico que permita o acesso
dos jovens ao material de construgdo, ao crédito
habitacional e a terra infra-estruturada, aos precos
controlados;

3 Unido Africana, Roteiro da Unidio Africana sobre o “Aproveitamento do Dividendo Demogréfico Através de Investimentos na Juventude” em resposta 2 Decisdo
da Conferéncia da UA (Assembly/AU/Dec.601 (XXVI) de Janeiro de 2016 sobre o tema do ano de 2017.
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iv. melhoria da capacidade de resposta dos servigos sociais
face a elevada taxa de crescimento populacional
e evolucdo tecnoldgica: aumento da capacidade
e da cobertura de servigos, com destaque para
a educagdo, satde, habitacdo, transporte, energia
eléctrica, d4gua e de crédito para o financiamento
de iniciativas juvenis;

v. melhoria da qualidade e cobertura da rede de prestacdo
de servicos de saide sexual, reprodutiva e mental:
expansio e refor¢co da qualidade dos servigos
especializados para adolescentes e jovens; e

vi. inclusdo digital: massificar o acesso dos adolescentes e
jovens as TIC.

Com vista a responder a estes desafios torna-se necessario
assegurar:

a) unidade nacional, integridade territorial, paz e
Estabilidade: soberania do Estado, estabilidade
politica, econdmica e coesdo social;

b) espirito Patridtico: ac¢do consciente da juventude
alinhada aos valores e interesses supremos da pétria;

c) espirito de Trabalho: a juventude consciente
da importancia do trabalho arduo na edificacdo
de uma nacao préspera;

d) vigilancia Comunitdria Activa: comunicagdo permanente
entre as comunidades e as autoridades visando combater
os focos de extremismo violento, a criminalidade,
o trafico de drogas, o consumo excessivo de alcool,
o consumo de drogas e de outros males;

e) atitude Sexual Responsével: jovens sensibilizados, com
comportamento responsavel e em pleno gozo dos seus
direitos sexuais e reprodutivos; e

/) transparéncia e Prestaciio de Contas: promocio da cultura
de integridade, isencao, transparéncia, participagdo
activa e prestacdo de contas na gestdo da coisa
publica e em particular na gestdo do financiamento
das iniciativas juvenis.

6. Analise das Forcas, Oportunidades, Fraquezas
e Ameacas

A EIPJ (2024-2033) apresenta uma leitura analitica da situag@o
da juventude em Mocambique em fun¢do dos indicadores
identificados pela respectiva Politica da Juventude. Neste
contexto, segue uma leitura baseada no método FOFA (Forgas,
Oportunidades, Fraquezas e Ameacas).

Forgas

juvenil;

* 34,66% da populagdo ¢ jovem;
* A forga de trabalho do pais € constituida pela populagdo entre 15 a 64 anos, que representam
49.2% da populacdo total, dos quais 84.9% considerada populacio economicamente activa;

* Redugdo da taxa de analfabetismo entre os jovens (situando-se em 39.9% no ano 2022,
depois de, em 2015, ter estado em 44,9%);

* Participagdo da Juventude em 6rgdos de tomada de decisdo;

* Existéncia de uma estrutura administrativa que lida com matérias da juventude que se estende
desde o nivel central até o distrito;

* Elaboragdo dos planos anuais de implementacdo da Politica da Juventude;
* Existéncia do Programa Quinquenal do Governo (PQG), com enfoque na Juventude;
* Existéncia de alguns fundos destinados ao financiamento de iniciativas de empreendedorismo

* Existéncia de lideres juvenis nos 6rgios de governacio;
* Existéncia de um quadro legal que regula a drea da juventude;

* Existéncia de mecanismos de coordenagdo e articulagdo funcionais tais como o Comité
Intersectorial de Apoio ao Desenvolvimento de Adolescentes e Jovens (CIADAJ) e o Conselho
Nacional de Juventude (CNJ), com representa¢des nos niveis central, provincial e distrital;

* Criagdo do Gabinete da Juventude Parlamentar (GJP).

Oportunidades

* O desenvolvimento do capital humano como um dos pilares do PQG 2020-2024;

* Elevada taxa de crescimento da populagdo juvenil (2,5% ao ano), que pode contribuir como
mao-de-obra para o desenvolvimento econdémico nacional;

* Aprovagio da ENDE (2015-2035), em Marc¢o de 2014;
* Acesso crescente as TIC (sobretudo redes sociais)®;

* Surgimento de grandes investimentos no pais (sobretudo no sector energético) com
possibilidade de potenciar o financiamento as oportunidades de emprego para a Juventude;

* Maior engajamento financeiro dos parceiros de cooperacio na area da Juventude;

%0 servico de telefonia mével celular registou, no periodo compreendido entre 2004 a 2015, um crescimento significativo, tendo passado de 3,39% para 78,24% de
penetragdo. Este crescimento da penetracgao significa que um maior nimero da populac@o urbana e rural no pafs passou a beneficiar deste servico INCM, 2015:17). Em
2021, teve um total de 13,841,415 subscri¢oes activas. Em termos percentuais, o mercado das telecomunicagdes entre os anos 2017 e 2020 demostrou um crescimento
de 26% no niimero de subscritores de servicos de telecomunicag¢des méveis, sendo que, de 2020 a 2021, a percentagem de subscri¢des activas reduziu em 8,3% (INCM,
2021:25). De 2015 a 2017, nota-se um decréscimo continuo, tendo registado o nimero mais baixo em 2017 com 11.875.506 subscritores. Em 2018, este indicador

voltou a subir para 14.074.248 subscritores (INCM, 2019).
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* Lancamento da iniciativa One Million Next Level’, pela Unido Africana;

* Transformac@do do sistema politico-econdmico mundial, que cria oportunidades para um
realinhamento da governacao global;
) * Acesso a maior volume de informag@o em tempo real, sobretudo pela internet;
Oportunidades .o . .

* Maior interesse dos jovens pelas actividades empreendedoras;

* Existéncia de foéruns internacionais da juventude;
* Aprovacio da Estratégia da Juventude da ONU (Youth 2030);

* Integragdo Econémica Regional de Mocambique na SADC e UA.

* Fraco conhecimento da PJ e da EIPJ pelos jovens;
* Insuficiéncia de recursos financeiros e materiais destinados aos assuntos da juventude;

* Baixo indice de formagdo em 4reas técnico-profissionais e de Ciéncias, tecnologia, engenharia

Fraquezas ..
e matemadtica;

* Baixos niveis de renda per capita;
* Baixo nivel de certificacdo dos conhecimentos técnicos adquiridos.

* Elevada taxa de crescimento populacional;

* Mudangas climaticas;

* Trafico de drogas e em grandes volumes pelas fronteiras nacionais;

¢ Consumo excessivo de alcool;

* Prevaléncia do HIV e SIDA em 12,4% na populag¢do com idades entre os 15 e os 49 anos
Ameagas de idade;

* Satde mental da juventude;

* Recessdo da economia;

¢ Extremismo violento (terrorismo);

* Imigracdo internacional ilegal ligada ao extremismo violento;

* Crime organizado.

7. Elementos estratégicos da EIPJ

7.1. Visao

Uma juventude mais engajada no processo da construcio da
Nacgdo Mocambicana.

7.2. Missao

Promover a participagdo activa e efectiva da juventude na vida
econdmica, social, politica e cultural de Mogambique.

g) promogao do trabalho como instrumento principal para
o desenvolvimento individual e do Pais;

h) promocio do desenvolvimento equilibrado, econémico,
social e regional do Pais;

i) desenvolvimento da iniciativa criadora, empreendedora
e valorizacdo dos ideais da patria;

J) defesa e a promogio dos direitos humanos e da igualdade
dos cidaddos perante a lei;

k) refor¢o da democracia, da liberdade, da estabilidade
social, da solidariedade, da harmonia social e
individual;

D) inclusao;

m) nao-discriminagdo;

7.3. Principios Orientadores e Valores

A Estratégia de Implementagdo da Politica da Juventude
assenta, fundamentalmente, nos principios e valores consagrados
na Constituicdo da Republica de Mogambique, nomeadamente:

a) defesa da independéncia e da soberania; ) bilizach
- . . n) responsabilizagdo;
b) consolidacdo da unidade nacional; P - ¢ . . A

0) promocdo de uma sociedade de pluralismo, tolerancia,

¢) universalidade e igualdade; transparéncia e cultura de paz;

d) afirmagdo da identidade mocambicana, das suas tradi¢cdes p) desenvolvimento da economia e o progresso da ciéncia

e dos demais valores socio-culturais;

e) edificacdo de uma sociedade de justica social e a criagdo
do bem-estar material, espiritual e de qualidade de
vida dos cidadaos;

/) equidade do género;

e da técnica;
q) reforco da auto-estima e da cultura do trabalho;
r) promocdo da sustentabilidade ambiental; e

s) estabelecimento e desenvolvimento de relagdes de
amizade e cooperacdo com outros povos e Estados.

7 A iniciativa 1 Million Next Level é um programa continental sucessor do 1 Million Until 2021. Insere-se no artigo 11 da Carta da Juventude da Unidio Africana,
que apela 2 participaco igualitdria dos jovens em todas as esferas e contribui para a realizaciio da Agenda. 2063, especialmente a Aspiragdo 6: “Uma Africa cujo
desenvolvimento é impulsionado pelas pessoas, contando com o potencial oferecido pelo povo africano, especialmente as suas mulheres e jovens, e cuidando das
criangas”. O objectivo da iniciativa 1 million Next Level é alcancar mais de 300 milhdes de jovens africanos com oportunidades ao longo das 5 areas prioritdrias de
impacto, nomeadamente; Educagido, Emprego, Empreendedorismo, Envolvimento e Satide e Bem-estar (4Es e H) como esforgos direcionados para libertar o potencial
da juventude em todo o continente. (Uganda pledges to support AU’s 1 Million Next Level Initiative, https://au.int/fr/node/42045).
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8. Objectivos da EIPJ (2024-2033) lazer, bem como a promog¢do dos direitos sexuais e

8.1 Objectivo Geral

Promover o desenvolvimento integral dos jovens, garantindo
0 seu acesso as oportunidades educacionais, econdmicas, sociais
e culturais, de modo a capacité-los a contribuir activamente para

reprodutivos e a equidade do género;

h) promover a exploracio sustentdvel dos recursos naturais
e a preservacdo do ambiente;

i) promover o respeito pelos direitos humanos dos jovens;

o progresso e bem-estar da sociedade mocambicana. J) reforgar a participagdo da juventude na defesa da

8.2 Objectivos Especificos

soberania nacional, integridade territorial, ordem e
seguranga publicas;

a) garantir que os jovens mogamt?lcanos tenham uma k) desenvolver o espirito de solidariedade e cooperacéo
educagdo que os empodere e seja capaz de contribuir entre a juventude mocambicana e a dos pafses com

na promocao do desenvolvimento sustentavel do pafs;

b) consolidar o associativismo juvenil como principal
modelo de participacdo activa e responsdvel da
Juventude na sociedade;

¢) aumentar os niveis de empregabilidade dos jovens;

d) promover a inclusdo financeira dos jovens;

quem Mocambique coopera; e

) promover igualdade de oportunidades para todos os
jovens independentemente da sua origem, etnia,
género, orientacao sexual, filiagdo partidaria, situagéo
econdmica e social, habilidades fisicas, sensoriais ou
mentais.

e) aumentar o acesso a uma habita¢ao condigna e resiliente

a precgos acessiveis;

9. Pilares da EIP]J (2024-2033)

) promover a literacia digital e massificar o uso racional e Os pilares da EIPJ 2024-2033 estdo alinhados aos da Politica

sustentavel das TIC;

da juventude. A estes foi acrescido o da Paz e Cidadania, com

g) promover hébitos de vida saudavel no seio dos jovens, vista a adequar a actual conjuntura. Cada um dos pilares descreve
através da massificacdo da pratica de actividades 0s respectivos objectivos estratégicos, os resultados esperados, a
desportivas, recreativas, culturais, turisticas e de accdes estratégicas e os indicadores.

Pilar I: Organizacio, Planificacido e Enquadramento Juridico da Juventude

Objectivo Estratégico

Consolidar a planificaco, coordenagio, implementagido e monitoria das ac¢des que incidem
sobre a juventude.

Resultados Esperados

- Actualizada a legislagdo sobre juventude;
- Melhorada a coordenacio programética entre os diferentes actores e entidades do Governo
que lidam com as matérias da juventude;

- Melhorada a capacidade de planificacdo e de execucdo das actividades e do orcamento
inerentes a implementacdo da Politica da juventude;

- Consolidada a capacidade de monitoria e avaliacdo do processo de implementagao da Politica
da Juventude;

- Reforgada a capacidade institucional do Conselho Nacional da Juventude; e,

- Reforgada a capacidade interventiva do movimento associativo juvenil.

Accdes Estratégicas

- Actualizar, permanentemente, a legislacdo sobre juventude para responder aos desafios e
dinimicas deste grupo-alvo;

- Assegurar o funcionamento pleno dos mecanismos de coordenagio das matérias da juventude;

- Assegurar a monitoria regular da implementagéo da EIPJ;

- Assegurar o financiamento para a implementacéo da EIPJ;

- Capacitar o CNJ a todos os niveis e assegurar a sua participagdo activa nos féruns de tomada
de decisao;

Indicadores

- Numero de instrumentos legais actualizados;

- Numero de sessoes realizadas pelos mecanismos de coordenagao;

- Numero de relatérios sobre a implementac@o da EIPJ produzidos e divulgados;

- Numero de estudos realizados sobre a juventude;

- Volume de or¢camento alocado para a implementacdo das ac¢des que incidem sobre a
juventude;

- Ndmero de féruns de tomada de decisdo participados pelo CNJ;

- Ndmero de accdes de capacitacdo e de sessdes de apoio técnico dirigidos ao CNJ;

- Ndmero de jovens participantes nos Encontros Nacionais da Juventude e,

- Nimero de membros do CNJ, os CPJs e os CDJs capacitados em matérias de associativismo
juvenil.




4 DE SETEMBRO DE 2024 3367

Pilar II: Associativismo Juvenil

Consolidar o associativismo juvenil como principal mecanismo de participacdo activa e

Objectivo Estratégico p . . .
J & responsavel da juventude na sociedade em Mogambique.

- Fortalecidas as organizagdes juvenis através do incremento da capacidade de resposta as
necessidades do movimento associativo juvenil;

- Reforgada a participagio dos jovens nos processos de tomada de decisdo, a todos os niveis;

- Promovidas ac¢des de cidadania activa dos jovens nas comunidades;
Resultados Esperados . . s .

- Facilitado o processo de registo legal das associagdes juvenis;

- Criada a base de dados do movimento associativo juvenil; e,

- Potenciado o Conselho Nacional da Juventude de modo a desenvolver cabalmente as suas
fungdes.

- Capacitar o movimento associativo juvenil em matérias relevantes para o seu desenvolvimento,
com destaque para lideranca;

- Incrementar os espagos de didlogo entre a juventude e o Governo a todos os niveis;

- Envolver o movimento associativo juvenil em acc¢des de promogdo da cidadania;

- Reduzir os custos inerentes ao processo de registo legal das associagdes juvenis;

- Criar a base de dados sobre o movimento associativo juvenil e publicar, anualmente, a sua
informacao;

- Assegurar o apoio financeiro ao CNJ, a todos os niveis; e,

- Desenvolver programas de capacitacdo dos lideres e animadores do movimento associativo
juvenil, com vista ao refor¢co da sua capacidade de gestdo dos assuntos da juventude.

Accdes Estratégicas

- Numero de associagdes juvenis registadas, anualmente, na base de dados sobre o movimento
associativo juvenil e a funcionarem efectivamente;

- Niimero de jovens associados registados, anualmente, na base de dados sobre 0 movimento
associativo juvenil;

- Ndimero de sessdes de didlogo realizadas com a juventude;

- Ndmero de accdes de promogdo de cidadania realizadas;
Indicadores - Nimero de jovens envolvidos em ac¢des de promogao da cidadania;

- Ndmero de instrumentos legais aprovados que asseguram a redug¢@o dos custos com o processo
de registo legal das associag¢des juvenis;

- Nivel de apoio prestado ao Conselho Nacional da Juventude;

- Ndmero de programas e acc¢des de capacitagcdo dos lideres e animadores do movimento
associativo juvenil; e,

- Numero de jovens envolvidos nos 6rgaos de tomada de decisdo a todos os niveis.

Pilar I11: Educacio e Formacao Profissional

Assegurar que os jovens tenham acesso a uma educagio e formagao profissional que contribuam
Objectivo Estratégico para a elevagdo das suas capacidades e habilidades e que respondam as necessidades do mercado
de trabalho e aos pressupostos do desenvolvimento do pais.

- Aumentado o acesso dos jovens a educacio profissional;
- Melhorados os niveis de empregabilidade dos jovens;
Resultados Esperados - Melhorado o acesso e a qualidade de ensino em todos os subsistemas do Sistema Nacional
de Educagdo (SNE); e,
- Desenvolvido um modelo de ensino alinhado com as prioridades do mercado de trabalho.

- Aumentar o acesso a educacao bdsica, assegurando a melhoria da qualidade do ensino através
da construcdo de escolas, distribuicdo gratuita de material escolar, uniformes, apetrechamento
das escolas com carteiras, laboratérios e bibliotecas (fisicas e virtuais), admissao e capacitacdo
continua de professores e outros meios;

5 . - Promover o ensino bilingue no ensino basico;

Acgoes Estratégicas . N . ) N
- Aumentar o acesso a educacio profissional através da construcio e apetrechamento de centros

de formacgio profissional e de institutos técnico-profissionais, admissio, formagao e capacitacio

de formadores, reconhecimento de competéncias adquiridas e da consolida¢do da implementacio

do Quadro Nacional de Qualificacdes Profissionais;

- Incrementar a percentagem de raparigas nas qualificagdes do ramo Industrial;
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Accdes Estratégicas

- Implementar programas de acesso e de retencdo da rapariga na escola com vista a assegurar
a paridade na educag@o e o empoderamento da rapariga e da mulher jovem;

- Adequar o Quadro Nacional de Qualifica¢des Profissionais as necessidades do mercado de
trabalho;

- Facilitar o acesso a educagiio profissional e ao ensino superior através da concessio de bolsas
de estudo internas e externas em areas prioritarias para o desenvolvimento do pais, com destaque
para as areas de ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica;

- Assegurar a inclusio de adolescentes e jovens com necessidades educativas especiais em
todos os subsistemas de ensino;

- Implementar programas de estagios pré-profissionais com vista a aumentar e melhorar,
progressivamente, os niveis de empregabilidade dos jovens; e,

- Incluir, nos planos curriculares de todos os subsistemas do Sistema Nacional de Educacio,
contetidos que promovam a paz, a unidade nacional, a defesa da soberania, o patriotismo, o
voluntariado, o respeito pelos direitos humanos e os valores de transparéncia, justica social e
de integridade.

Indicadores

-Numero de escolas basicas e secundarias construidas, reabilitadas e apetrechadas com carteiras,
bibliotecas (fisicas e virtuais) e laboratdrios;

- Numero de alunos e formandos matriculados nos diferentes subsistemas do SNE;

- Nimero de graduados dos subsistemas de educagio profissional e do ensino superior, com
destaque para as areas de ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica;

- Numero de escolas que lecionam o ensino bilingue;

- Numero de alunos beneficidrios do ensino bilingue;

- Nimero de jovens matriculados no ensino técnico profissional;

- Ndmero de alunos que concluem o ensino bésico;

- Taxa de analfabetismo;

- Percentagem de raparigas matriculadas nas qualificacdes do ramo industrial;

- Indice de Paridade de Género no SNE;

- Nimero de professores e formadores admitidos, formados e capacitados;

- Nimero de centros de formacao profissional e de institutos técnico-profissionais construidos,
modernizados e apetrechados;

- Numero de curricula alinhados ao Quadro Nacional de Qualificagdes Profissionais;

- Nimero de adolescentes e jovens com necessidades educativas especiais integrados nos
diferentes subsistemas do SNE;

- Numero de bolsas de estudos internas e externas atribuidas aos jovens nos subsistemas
de educacdo profissional e do ensino superior nas areas de ciéncia, tecnologia, engenharia e
matematica;

- Percentagem de cursos alinhados as necessidades do sector empresarial e as necessidades
de desenvolvimento do pafs;

- Numero de jovens beneficidrios de programas de estagios pré-profissionais;

- Numero de planos curriculares aprovados e em implementagdo, com contetidos que promovam
apaz, aunidade nacional, a defesa da soberania, o patriotismo, o respeito pelos direitos humanos
e os valores de transparéncia, justica social e de integridade; e,

- Numero de estudos e de relatérios de pesquisas de instituicdes de educacdo profissional e de
ensino superior em temas relacionados com a juventude.

Pilar IV: Emprego, Auto-Emprego e Empreendedorismo Juvenil

Objectivo Estratégico

- Assegurar a implementacdo efectiva da Politica de Emprego em todos os sectores, com
destaque para os programas e projectos que promovam a criacdo de emprego, incluindo o
emprego verde, o auto-emprego e estimulem o empreendedorismo no seio dos jovens.

Resultados Esperados

- Concebidas e implementadas medidas activas de emprego;

- Reforcada a divulgacdo de informagao sobre o emprego;

- Assegurada a contratacio de jovens mogambicanos nos grandes projectos de exploragdo dos
recursos naturais;

- Instadas e incentivadas as empresas a priorizar a contratacdo de mao de obra juvenil nacional,
com destaque para os jovens recém-graduados e jovens com deficiéncia;

- Fomentada a criagdo de incubadoras de empreendedorismo juvenil inclusivas;
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Resultados Esperados

- Promovida a integracdo da mao-de-obra juvenil em dreas econémicas como pescas, agricultura,
turismo, mineragio;

- Promovida a implementa¢@o de programas que permitam o uso intensivo de mao-de-obra
juvenil;

- Massificada a inscri¢do de jovens que desenvolvem actividades empreendedoras e auto-
emprego no sistema de seguranga social e apoiado o licenciamento das suas actividades;

- Incentivada a criatividade dos jovens de modo a que esta possa impactar no desenvolvimento
das suas comunidades;

- Massificada a atribuicdo do DUAT para as cooperativas de jovens empreendedores;

- Assegurado o encaminhamento e uso do imposto sobre o consumo especifico que incide sobre
tabaco, bebidas alcodlicas e nao alcodlicas, para as actividades que incidem sobre os jovens;

- Consolidadas as feiras de emprego como um mecanismo de acesso dos jovens as vagas de
emprego e de estigio pré-profissional;

- Melhorada a oferta do servigo publico de emprego;

- Incentivada a participagdo de jovens na promog¢do de empregos verdes; e,

- Divulgadas, no seio da juventude, oportunidades de empregos verdes através de realizacdo
de exposi¢Oes ambientais.

Accdes Estratégicas

- Conceber e implementar medidas activas de emprego;

- Consolidar o sistema de informacao de emprego;

- Promover a contratagio dos jovens mogambicanos nos projectos de explorag¢ao dos recursos
naturais;

- Promover oportunidades de emprego para mulheres e jovens com deficiéncia;

- Incentivar as empresas a priorizar a contratacdo de mao - de - obra juvenil, com destaque
para os jovens recém-graduados e jovens com deficiéncia;

- Fomentar a criacdo de incubadoras de empreendedorismo juvenil;

- Massificar a atribui¢do do DUAT para as cooperativas produtivas de jovens empreendedores;

- Promover a integracdo da mao-de-obra juvenil em dreas econdmicas como pescas, agricultura,
turismo, mineracao;

- Adoptar a pesca, a agricultura, o turismo e a mineracdo como fontes de rendimento,
investimento e de emprego para os jovens;

- Promover a implementacdo de programas que permitam o uso intensivo de mao-de-obra
juvenil;

- Massificar a inscricdo de jovens que desenvolvem actividades empreendedoras e de auto-
emprego no sistema de seguranga social e apoiar o licenciamento das suas actividades;

- Direccionar os fundos provenientes do imposto sobre o consumo especifico que incide sobre
tabaco, bebidas alcodlicas e nao alcodlicas para as actividades que incidem sobre os jovens;

- Consolidar as feiras de emprego;

- Estimular a criatividade no seio dos jovens;

-Expandir o servigo publico de emprego;

- Incentivar a participacdo de jovens na promocio de empregos verdes; e,

- Divulgar, no seio da juventude, oportunidades de empregos verdes através de realizacdo de
exposi¢des ambientais.

Indicadores

- Nimero de jovens inseridos no mercado de trabalho;

- Nimero de publicag¢des sobre dados de emprego;

- Numero de jovens mogambicanos contratados pelos projectos de exploragdo dos recursos
naturais;

- Ndmero de incubadoras de empreendedorismo juvenil criadas;

- Percentagem de empreendimentos do sector informal que passam para o sector formal na
categoria de micro, pequenas € médias empresas por ano;

- Nimero de jovens empreendedores inscritos no sistema de seguranca social;

- Numero de cooperativas juvenis criadas;

- Taxa de desemprego juvenil;

- Nimero de DUAT's atribuidos as cooperativas produtivas de jovens empreendedores;

- Numero de jovens financiados na prética de actividades profissionais no seio da Juventude,
com destaque para a pesca, agricultura e pecudria, nas zonas rurais;

- Volume de recursos provenientes do imposto especifico ao consumo do dlcool e do tabaco
aplicados para o beneficio dos jovens;
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Indicadores

- Ndimero de feiras de emprego realizadas;
- Nimero de vagas de emprego e de estigios pré-profissionais disponibilizadas para jovens
nas feiras de emprego;

- Numero de jovens premiados pela sua criatividade e capacidade de inovar;

- Numero de centros de emprego criados e em funcionamento;

- Numero de exposi¢cdes ambientais realizadas visando a divulgacdo de empregos verdes; e,
- Proporcao de jovens com empregos verdes.

Pilar V: Habitacao

Objectivo Estratégico

Promover o acesso dos jovens a uma habitagdo condigna e resiliente, a custos controlados.

Resultados Esperados

- Facilitado o acesso a terra infra-estruturada;

- Facilitado o acesso ao crédito a habitacéo;

- Criados projectos habitacionais para jovens de baixa renda a custos acessiveis;
- Simplificado o processo de licenciamento da autoconstrucio;

- Simplificado o processo de importacdo de material de constru¢do que nio seja produzido
no mercado nacional;

- Atraido investimento directo estrangeiro e nacional para o sector de produgdo de bens e
prestagdo de servigos relativos ao sector de construgao civil;

- Fomentada a producio nacional de material de constru¢do com vista a redugdo do prego
final ao consumidor;

- Reforcada a capacidade do Fundo para o Fomento de Habita¢do (FFH) na provisdo de
habitacd@o para os jovens;

- Exploradas tecnologias de constru¢do alternativa e inovadora para os jovens; €,
- Jovens treinados em técnicas de construcao de habitacdo resiliente.

Accdes Estratégicas

- Disponibilizar terra infra-estruturada;

- Construir complexos habitacionais destinados aos jovens e a serem adquiridos a titulo de
crédito;

- Implementar medidas com vista a reducao de juros praticados para o crédito a habitacdo;

- Simplificar o processo de licenciamento da autoconstrugao;

- Atrair investimento directo estrangeiro e nacional para o sector de producdo de bens e prestacao
de servigos relativos ao sector de construgdo civil;

- Simplificar o processo de importacdo de material de constru¢do de modo a torni-lo mais
acessivel no mercado nacional;

- Fomentar a produgio nacional de material de constru¢io com vista a redug@o do preco final
ao consumidor;

- Fortalecer o financiamento do Fundo para o Fomento de Habitacdo (FFH) na promogéo de
habitacdo para jovens;

- Explorar tecnologias de construgdo alternativa e inovadora; e

- Treinar jovens em técnicas de construcdo de habitagdo resiliente.

Indicadores

- Numero de jovens com acesso a talhdes infra-estruturados;
- Numero de casas de baixa renda disponibilizadas para jovens;
- Percentagem de redug@o das taxas de juro referentes ao crédito a habitagio;

- Volume de investimento directo estrangeiro e nacional atraido para o sector de producio de
bens e prestagdo de servigos relativos ao sector de construgdo civil e de habitagio;

- Numero de licencas de autoconstrugdo disponibilizados aos jovens pelas autoridades locais;

- Numero de jovens capacitados tecnicamente em matérias de construgdo civil;

- Volume de produg¢@o nacional de cimento e de outros materiais de construgdo civil;

- Montante de capital aplicado pelo FFH e outras entidades publicas e privadas na promog¢ao
de habitacdo para jovens;

- Ndimero de tecnologias de construg@o alternativas e inovadoras adoptadas; e,

- Ndmero de jovens treinados em técnicas de constru¢@o de habitacao resiliente.
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Pilar VI: Ciéncia, Tecnologia, Comunicacao e Informacao

Objectivo Estratégico

Promover, no seio dos jovens, competéncias digitais e tecnoldgicas, e a investigacgio cientifica
destinadas a resolucgio de problemas locais, e o acesso equitativo as Tecnologias de Informacao
e Comunicacio, visando o desenvolvimento sustentivel e melhoria da qualidade de vida dos
mocambicanos.

Resultados Esperados

- Promovida a inclusdo e literacia digitais nos ensinos bésico e secundario, na educagdao
profissional e no ensino superior;

- Promovida a realizagdo da pesquisa e investigacdo cientifica no ensino superior, como
instrumento de produgio do conhecimento;

- Massificada a capacitagio dos jovens em matéria das TIC;

- Garantido o acesso dos jovens a internet, através da expansio de centros tecnolégicos, pracas
digitais e de outros mecanismos;

- Aumentado o acesso dos jovens estudantes aos equipamentos de acesso as TIC;

- Expandidos os servicos de telefonia moével e de internet para as comunidades rurais;

- Promovidas parcerias piblico-privadas para encorajar a inovacao e transferéncia de tecnologia;

- Desenvolvidas e disseminadas solugdes inovadoras que contribuem para o crescimento
econdmico e social do pais; e

- Instaladas salas de informadtica nas escolas.

Accdes Estratégicas

- Prosseguir com a introdug¢@o de aulas de informatica nas escolas;

- Continuar a instalar salas de informatica nas escolas;

- Capacitar jovens das zonas urbanas e rurais em matéria de TIC;

- Promover a realizacdo da pesquisa e investigacao cientifica no ensino superior, como
instrumento de produ¢@o do conhecimento;

- Expandir os servigos de telefonia mével e de internet nas comunidades;

- Melhorar a qualidade da infra-estrutura e dos servigos de internet e de telefonia mével;

- Instalar e expandir centros tecnoldgicos e pracas digitais; e,

- Financiar programas orientados para a pesquisa em ciéncia e tecnologia e focalizados no
desenvolvimento agrario, industrial, mineiro e pesqueiro.

Indicadores

- Numero de escolas com salas de informatica instaladas;

- Ndmero de alunos que se beneficiam de aulas de informética;

- Nimero de sessdes de capacitacdo em matéria de TIC dirigidas aos jovens;

- Numero de jovens capacitados em matéria de TIC;

- Numero de estudos e relatérios de pesquisa elaborados;

- Percentagem de estudos e pesquisas cujos resultados foram implementados nas comunidades;

- Nuimero de palestras dirigidas aos jovens sobre a importincia do uso da pesquisa como
instrumento de producio do conhecimento e da verdade;

- Nivel de cobertura dos servigos de telefonia mdvel e de internet nas comunidades urbanas
e rurais;

- Numero de centros tecnoldgicos e pracas digitais instaladas;

- Percentagem de jovens com acesso a internet;

- Percentagem de jovens com posse de equipamento de acesso as TIC;

- Numero de programas orientados para a pesquisa em ciéncia e tecnologia e focalizados no
desenvolvimento agrario, industrial, mineiro e pesqueiro;

- Ndmero de programas que incentivam a pesquisa e inovacao; e,

- Nimero de jovens premiados pela elaboracio e implementacio de projectos de inovagdo que
contribuam para o crescimento econdmico e social do pafs.

Pilar VII: Desporto, Cultura e Turismo

Objectivo Estratégico

Massificar, no seio dos jovens, a prética da actividade fisica e desportiva, a valorizagdo da
cultura e a promog¢@o do turismo doméstico.

Resultados Esperados

- Massificada a prética de actividades fisica e desportiva entre os jovens, incluindo os jovens
com deficiéncia;

- Reservados espacos para a pratica da actividade fisica e desportiva em todas as localidades,
postos administrativos e distritos;
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Resultados Esperados

- Capacitados agentes desportivos;

- Promovidos programas de intercambio desportivo e cultural visando o fortalecimento da
unidade nacional;

- Incentivados os 6rgaos de comunicacio social a difundir contetidos que valorizem a cultura
mocambicana;

- Promovido o empreendedorismo e o desenvolvimento das industrias culturais e criativas no
seio dos jovens;

- Promovida a pesquisa, preservagdo, valorizagio e divulgag@o do patriménio cultural material
e imaterial mogambicano;

- Promovida a auto-estima e a divulgacdo dos valores identitarios, costumes e simbolos da
cultura nacional pelos jovens;

- Valorizado o uso das linguas nacionais entre os jovens;

- Capacitadas associac¢des culturais juvenis em matérias de gestdo e marketing;

- Incentivados os jovens a praticarem o turismo doméstico;

- Adoptado o turismo como fonte de rendimento, investimento e de emprego para os jovens;

- Encorajados os jovens a organizar e promover acampamentos juvenis; e,

- Promovidos pacotes turisticos promocionais de viagens domésticas para jovens.

Accdes Estratégicas

- Massificar a pratica da actividade fisica e desportiva entre os jovens;

- Promover a participacdo da rapariga, da mulher jovem e do jovem com deficiéncia em
actividades desportivas;

- Criar espacos de pratica da actividade desportiva nas comunidades;

- Apoiar a realizag¢@o de torneios desportivos escolares;

- Capacitar agentes desportivos;

- Promover o desporto de alta competi¢do;

- Promover a auto-estima e a divulgacdo dos valores identitdrios, costumes e simbolos da
cultura mogambicana no seio dos jovens;

- Incentivar os jovens a praticar o turismo doméstico;

- Promover a pesquisa, preservagao, valorizaco e divulgacdo do patriménio cultural material
e imaterial mocambicano;

- Promover programas de intercambio desportivo e cultural visando o fortalecimento da
unidade nacional;

- Promover a criacdo e desenvolvimento de inddstrias culturais e criativas entre os jovens;

- Incentivar os jovens a valorizar as linguas nacionais;

- Capacitar as associac¢des culturais juvenis em matérias de gestdo e marketing;

- Incentivar os 6rgdos de comunicagdo social nacionais a difundir conteddos que valorizem
a cultura mogambicana;

- Encorajar os jovens a organizar e promover acampamentos juvenis; €,

- Incentivar as empresas do sector turistico a criarem pacotes promocionais de viagens turisticas
domésticas para jovens.

Indicadores

- Nimero de jovens praticantes de actividades fisicas e desportivas;

- Numero de raparigas, de mulheres jovens e de jovens com deficiéncia praticantes de
actividades fisicas e desportivas;

- Numero de espagos de pratica de actividade desportiva disponiveis em cada comunidade;

- Numero de jovens e de associagdes culturais juvenis capacitadas em matérias de gestdo e
marketing;

- Tempo de antena e niimero de programas de radio e televisao destinados, exclusivamente, a
emissio e difusdo de contetidos culturais e das linguas nacionais;

- Numero de torneios desportivos e de programas culturais promovidos entre os jovens e
focados no fortalecimento da unidade nacional;

- Ndmero de empresas tituladas por jovens no sector da inddstria cultural;

- Nimero de empresas dirigidas por jovens no sector de turismo;

- Volume de rendimento das empresas do sector turistico detidas por jovens;
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Indicadores

- Nimero de acampamentos juvenis realizados;
- Nimero de jovens praticantes do turismo doméstico;
- Nimero de medalhas conquistadas;

- Ndmero de jovens participantes em programas de desenvolvimento desportivo focados no
fortalecimento da unidade nacional; e

- Numero de agentes desportivos formados.

Pilar VIII: Financiamento de Actividades da Juventude

Objectivo Estratégico

Promover a inclusdo financeira dos jovens, através da disponibilizac@o de recursos financeiros
e materiais que viabilizem a implementacao de iniciativas empreendedoras juvenis.

Resultados Esperados

- Criada uma linha de financiamento de iniciativas de empreendedorismo juvenil, com taxas
bonificadas;

- Criadas linhas de financiamento para projectos de empreendedorismo de jovens com
deficiéncia, com taxas bonificadas;

- Reforgada a capacidade de financiamento das iniciativas empreendedoras juvenis;

- Providenciado apoio financeiro para iniciativas empreendedoras de raparigas;

- Sensibilizadas as familias sobre a necessidade de promog¢do do empreendedorismo entre as
raparigas;

- Estimulada a participacdo do sector empresarial no financiamento de iniciativas de
empreendedorismo juvenil, tendo como contrapartida os beneficios da Lei do Mecenato e
demais legislacdo aplicavel;

- Capacitados os jovens em matérias de educacao financeira;

- Sensibilizadas as institui¢des financeiras nacionais para a criagao de pacotes de financiamento
com taxas de juro bonificadas para iniciativas juvenis; e,

- Inseridos contetidos sobre empreendedorismo e educagdo financeira nos ensinos bésico e
secundario.

Accdes Estratégicas

- Criar uma linha de financiamento de iniciativas de empreendedorismo juvenil, com taxas
bonificadas;

- Criar linhas de financiamento para projectos de empreendedorismo de jovens com deficiéncia,
com taxas bonificadas;

- Sensibilizar as familias para a necessidade de promocao do empreendedorismo entre as
raparigas;

- Reforgar a capacidade de financiamento das iniciativas empreendedoras juvenis;

- Providenciar apoio financeiro para iniciativas empreendedoras de raparigas;

- Estimular a participacdo do sector empresarial no financiamento de iniciativas de
empreendedorismo juvenil, tendo como contrapartida os beneficios da Lei do Mecenato e
demais legislacdo aplicavel;

- Capacitar os jovens em matérias de educacio financeira;

- Incentivar os jovens a implementar uma cultura de poupanga;

- Sensibilizar as institui¢cdes financeiras nacionais para a criacéo de pacotes de financiamento
com taxas de juro bonificadas para iniciativas juvenis; e,

- Inserir conteddos sobre empreendedorismo e educacio financeira nos ensinos basico e
secunddrio.

Indicadores

- Valor de financiamento destinado a iniciativas de empreendedorismo de jovens de todos os
estratos;

- Valor de apoio financeiro para iniciativas empreendedoras de raparigas;

- Valor do capital investido no apoio a projectos de empreendedores jovens com deficiéncia;

- Ndimero de iniciativas de empreendedorismo juvenil financiadas pelo Governo e parceiros
de cooperagdo;

- Nimero de jovens beneficidrios de financiamento para iniciativas empreendedoras;

- Nimero de iniciativas empreendedoras no sector digital, agrario, pecudrio, pesqueiro, mineiro
e turfstico criadas pelos jovens;

- Numero de empregos criados por jovens empreendedores para outros jovens das suas
comunidades;

- Nimero de agregados familiares capacitados e sensibilizados sobre a necessidade de promog¢ao
do empreendedorismo entre as raparigas;
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Indicadores

- Nimero de empresas que financiam iniciativas de empreendedorismo juvenil, tendo como
contrapartida os beneficios da Lei do Mecenato e demais legislacdo aplicavel;

- Nimero de jovens capacitados em matérias de educacio financeira;

- Indice de inclusdo financeira;

- Nimero de institui¢cdes financeiras com pacotes de financiamento com taxas de juro bonificadas
para iniciativas empreendedoras juvenis; e,

- Numero de classes no ensino bésico e secundario que ministram conteidos sobre gestdo
financeira.

Pilar IX: Cooperacao e Solidariedade Juvenil

Objectivo Estratégico

Desenvolver o espirito de solidariedade e cooperagdo entre a juventude mogambicana e com
os jovens dos paises com quem Mocambique coopera.

Resultados Esperados

- Sensibilizados os jovens mocambicanos para a necessidade de promog@o da boa imagem e
reputagdo internacional de Mocambique nos féruns internacionais;

- Desenvolvido o espirito de solidariedade e de interajuda entre os jovens mogambicanos;

- Promovida a comunicag@o intercultural entre os jovens mocambicanos e os jovens de outras
culturas e paises;

- Promovido o espirito de tolerancia entre a juventude mocambicana;

- Promovidas campanhas de advocacia em prol de causas do interesse nacional na agenda
internacional;

- Promovido, entre os jovens, o espirito de voluntariado e de ajuda mutua, especialmente em
casos de ocorréncias de eventos extremos;

- Promovida a cooperacao internacional no ambito da juventude;

- Assegurada a participag@o de jovens mogambicanos em eventos, féruns e programas juvenis
internacionais; €,

- Capacitados os jovens mogambicanos para se inspirarem nos melhores exemplos internacionais
de participagdo juvenil para a constru¢do da nagdo.

Accdes Estratégicas

- Sensibilizar os jovens mogambicanos sobre a necessidade de promocdo da boa imagem e
reputacdo internacional de Mocambique nos féruns internacionais;

- Sensibilizar os jovens mocambicanos sobre a importancia do espirito de solidariedade e de
interajuda;

- Promover a comunicagao intercultural entre os jovens mocambicanos e os jovens de outras
culturas;

- Promover o espirito de tolerancia entre a juventude mocambicana;

- Promover campanhas de advocacia internacional em prol de causas de interesse nacional na
agenda internacional;

- Promover o espirito de voluntariado e de ajuda mitua, especialmente em casos de ocorréncia
de eventos extremos;

- Promover a cooperacio internacional no ambito da juventude;

- Assegurar a participacio de jovens mogambicanos em eventos, féruns e programas juvenis
internacionais; €,

- Capacitar os jovens mogambicanos para se inspirarem nos melhores exemplos internacionais
de participagdo juvenil para a construcio da nacio.

Indicadores

- Ndmero de jovens mogambicanos sensibilizados sobre a necessidade de promogéo da boa
imagem e reputacdo internacional de Mocambique nos féruns internacionais;

- Numero de jovens mogambicanos que participam em eventos internacionais sobre a juventude;

- Numero de campanhas de advocacia internacional promovidas por jovens mogambicanos
em prol de causas de interesse nacional na esfera internacional;

- Nimero de jovens mogambicanos que participam em acc¢des de voluntariado;

- Numero de acordos e projectos internacionais no ambito da juventude;

- Nimero de jovens mogambicanos capacitados para se inspirarem nos melhores exemplos
internacionais de participacdo juvenil para a construc¢do da nagdo; e,

- Numero de conferéncias internacionais organizadas com a participacio da juventude em
Mocambique.
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Pilar X: Paz e Cidadania

Objectivo Estratégico

- Reforgar a participagfo da juventude em ac¢des de defesa da integridade territorial, na defesa
da soberania nacional e na manutenc¢io da ordem e segurancga publicas.

Resultados Esperados

- Incrementada a participag¢do dos jovens no servigo militar obrigatdrio e no servigo civico;

- Colaboragao efectiva entre 0o movimento associativo juvenil e a PRM na denitincia de crimes;

- Elevada a consciéncia dos jovens sobre a necessidade de distanciamento da pratica de crimes
contra a seguranca do Estado e contra a seguranca publica; e

- Incrementada a consciéncia civica e patridtica dos jovens.

Acgoes Estratégicas

- Promover a participac¢@o dos jovens no servico militar e no servigo civico;

- Promover a colaborag@o efectiva entre o movimento associativo juvenil e a PRM no combate
ao crime;

- Elevar a consciéncia dos jovens sobre a necessidade de se distanciarem da pratica de crimes
contra a seguranca do Estado e contra seguranga publica; e

- Elevar a consciéncia civica e patridtica dos jovens.

Indicadores

- Ndmero de jovens inscritos no servi¢o militar e no servigo civico;

- Nimero de associagdes juvenis que colaboram com a PRM no combate ao crime;

- Ndimero de jovens participantes em sessoes de sensibilizacdo sobre a necessidade de se
distanciarem da pratica de crimes contra a seguranca do Estado e da segurancga ptiblica;

- Numero de acgdes de sensibilizagio sobre cidadania e patriotismo; e

- Numero de jovens beneficirios de ac¢des de sensibilizagdo sobre cidadania e patriotismo.

Pilar XI: Saide, Género, Direitos Humanos, Ambiente e Mudancas Climaticas

Objectivo Estratégico

Promover, no seio dos adolescentes e jovens, a satide sexual, reprodutiva e mental, a equidade
de género e a exploragio sustentavel do ambiente, de modo a assegurar o seu bem-estar fisico
e emocional.

Resultados Esperados

- Realizadas acg¢des de prevengdo e combate ao HIV, SIDA e ITS, com vista a redug@o dos
indices de incidéncia nesta camada populacional;

- Reduzida a taxa de incidéncia de ITS/HIV e SIDA nos adolescentes e jovens dos 10 a 24 anos;

- Realizadas acc¢des de prevencio e combate as unides prematuras, a gravidez precoce e combate
a violéncia baseada no género;

- Reduzido o racio de mortalidade materna em menores de 15-19 anos de idade;

- Resgatadas e reintegradas na familia e na escola ou no ensino profissionalizante as raparigas
vitimas de unides prematuras;

- Aumentado o acesso dos jovens aos métodos de contracepcio;

- Reduzida a taxa de fecundidade nas adolescentes de 15-19 anos de idade;

- Alargada a rede de Servigos Amigos dos Adolescentes e Jovens;

- Promovidos habitos de vida sauddvel no seio dos jovens;

- Realizadas campanhas de satide mental direccionadas aos adolescentes e jovens;

- Alargados os servigos de assisténcia psicoldgica para adolescentes e jovens;

- Reduzida a taxa de prevaléncia do consumo de 4lcool e outras drogas no seio dos adolescentes
e jovens dos 15 a 24 anos nas escolas e na comunidade;

- Realizadas ac¢des de promocgio da igualdade e equidade de género;

- Prestada a assisténcia social aos adolescentes e jovens em situacio de vulnerabilidade;

- Expandidos os servicos de recuperagdo de toxicodependentes;

- Realizadas ac¢des de protecdo do meio ambiente, incluindo a criagdo de Comités Escolares
de Gestdo de Risco de Desastres e de Apoio Psicossocial;

- Engajada a juventude nas ac¢des de preservagdo do ambiente, conservagdo da biodiversidade
e na exploracdo sustentdvel dos recursos naturais no contexto da adaptaciio e mitigacdo das
mudancas climaticas; e

- Sensibilizada a Comunidade Escolar na prevengdo e conservagdo do meio ambiente.

Accdes Estratégicas

- Realizar ac¢des de prevencdo e combate ao HIV, SIDA e ITS nas escolas e comunidades,
com vista a redu¢@o dos indices de incidéncia nesta camada populacional;

- Realizar acgdes de prevengdo e combate as unides prematuras, a gravidez precoce e a violéncia
baseada no género;
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Accdes Estratégicas

- Aumentar o acesso aos métodos de contracep¢ao;

- Alargar a rede de Servigos Amigos dos Adolescentes e Jovens;

- Promover hébitos de vida saudavel no seio dos jovens;

- Realizar campanhas de saide mental direccionadas aos adolescentes e jovens;

- Alargar os servicos de assisténcia psicoldgica para adolescentes e jovens;

- Realizar acc¢des de prevengdo e combate ao consumo de dlcool e drogas;

- Realizar acc¢des de promogdo da igualdade e equidade de género;

- Expandir os servigos de recuperacio de toxicodependentes;

- Prestar a assisténcia social aos adolescentes e jovens em situacao de vulnerabilidade;

- Capacitar adolescente e jovens em habilidades para vida;

- Engajar a juventude nas acc¢des de preservacdo do ambiente, da biodiversidade e na exploragao
sustentavel dos recursos naturais;

- Realizar acgdes de protecdo do meio ambiente, incluindo a criacdo de comités escolar de
gestdo de risco de desastres e apoio psicossocial;

- Sensibilizar a comunidade escolar na prevengado e conservacao do meio ambiente;

- Engajar a juventude no uso sustentdvel dos recursos naturais e conservagao da biodiversidade;
e

- Preparar e capacitar os jovens para a preservagdo ambiental e resposta aos impactos as
mudancas climaticas.

Indicadores

- Ndmero de adolescentes e jovens sensibilizados sobre medidas de prevengdo e combate ao
HIV e SIDA ¢ ITS;

- Numero de activistas, educadores de pares e mentoras treinadas em matérias de prevengdo
e combate ao HIV e SIDA, ITS e violéncia baseada no género;

- Taxa de incidéncia de ITS/HIV e SIDA nos adolescentes e jovens dos 10 a 24 anos;

- Numero de raparigas vitimas de unides prematuras resgatadas e reintegradas na escola e no
ensino profissionalizante;

- Numero de raparigas resgatadas das unides prematuras e reunificadas nas familias;
- Taxa de unides prematuras nas raparigas abaixo dos 18 anos;
- Numero de raparigas e mulheres jovens com acesso aos métodos de contracepgio;

- Prevaléncia de uso de métodos modernos e de contracep¢ao entre mulheres em idade
reprodutiva (MIR) dos 15-19 de idade;

- Taxa de fecundidade nas adolescentes de 15-19 anos de idade;
- Nimero de unidades sanitdrias com Servigos Amigos dos Adolescentes e Jovens;

- Taxa de cobertura de Servicos Amigos de Adolescentes e jovens (SAAJ Especificos) que
oferecem pacotes integrados de promog¢ao de saide sexual e reprodutiva e prevengao de doencas;

- Nimero de adolescentes e jovens com acesso aos servicos de educagdo, informacao sobre
a saude sexual e reprodutiva, métodos anti-concepcionais, prevencao de ITS/HIV e SIDA nas
escolas, Unidades Sanitarias e comunidades;

- Nimero de ac¢des de sensibilizagdo sobre o combate as unides prematuras, gravidez precoce
e indesejada e violéncia baseada no género;

- Récio de mortalidade materna em menores de 15-19 anos de idade;

- Taxa de cobertura dos servigcos para adolescentes e jovens vitimas de violéncia baseada no
género;

- Ndimero de raparigas beneficiarias das ac¢des de sensibilizagido sobre o combate as unides
prematuras, gravidez precoce, gravidez indesejada e violéncia baseada no género;

- Numero de jovens beneficidrios de ac¢des de promocgio da saide mental;

- Taxa de cobertura da oferta de servicos de saide mental e apoio psicossocial para os
adolescentes e jovens;

- Numero de acgdes de sensibilizag@o sobre a promogdo da igualdade e equidade de género;

- Numero adolescentes e jovens beneficidrios das ac¢des de sensibilizac@o sobre a igualdade
e equidade de género;

- Numero de associa¢des juvenis engajadas no combate as drogas;

- Nimero de jovens sensibilizados sobre os perigos do consumo do dlcool e drogas;

- Ndmero de nicleos de combate a droga criados nas escolas e comunidades;

- Ndmero de servicos de recuperacio de toxicodependentes criados;

- Nimero de palestras de conscientizacio da juventude sobre hédbitos de vida saudavel,
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- Numero de adolescentes e jovens vulneraveis beneficidrios de programas de assisténcia social;
- Numero de jovens participantes de palestras sobre a importancia do uso sustentdvel de

- Nimero de jovens participantes de palestras sobre a necessidade de preservag@o do ambiente

- Nimero de comités escolares de gestao de risco de desastres e apoio psicossocial criados;
- Ndmero de palestras de sensibilizacdo feitas a comunidade escolar na prevengao e conservacao
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recursos naturais;
e da biodiversidade;
Indicadores do meio ambiente;

- Nimero de jovens com conhecimento de resposta para ac¢ao climatica;

- Numero de sessdes praticas realizadas sobre a conservagdo da biodiversidade;

- Numero de jovens participantes em sessdes de literacia climética e preservacido ambiental a
nivel local, nacional e global;

- Numero de jovens preparados para resposta aos impactos das mudancas climaticas; e

- Numeros de acc¢des e ou programas liderados por jovens para mitiga¢do e adaptacio dos
impactos das mudancas climaticas.

10. Mecanismos de Implementacao

A agenda dajuventude € de cardcter transversal, obrigando, por
iss0, a necessidade de uma acc¢ao coordenada, continua e dinamica
entre as diferentes partes interessadas nacionais e internacionais,
com vista a potenciar a juventude mogambicana. Cabe,
principalmente, ao Governo, através da entidade que superintende
os assuntos da juventude, coordenar o acompanhamento
e avaliacdo do cumprimento das metas e objectivos programéaticos
apresentados na EIPJ (2024-2033).

Neste contexto, para além de garantir a inclusdo nos
instrumentos programéticos de governacdo nacional - onde
se destacam o Programa Quinquenal do Governo, a Estratégia
Nacional de Desenvolvimento, os Planos Econdmicos, Sociais
e Orcamento do Estado, os Planos Estratégicos de Desenvolvimento
de cada provincia e distrito, e demais instrumentos programéticos
sectoriais — o Governo, através do Comité Intersectorial de Apoio
ao Desenvolvimento dos Adolescentes e Jovens (CIADAJ), ira
assegurar a monitoria permanente do processo de implementacdo
da EIPJ (2024-2033).

Todos os sectores do Governo, desde o nivel central até ao
distrito, e parceiros cuja actuago contribui para a materializa¢ao
das metas e objectivos programaticos apresentados na EIPJ (2024-
2033), devem se encarregar de incluir actividades e orcamento
nos seus respectivos planos sectoriais anuais e quinquenais que
respondem a este instrumento.

O CIADAJ € responsdvel por propor, anualmente, para
aprovagao pelo Governo um Plano de Accdo de Implementagdo
das accdes vertidas na EIPJ (2024-2033) e de apreciar
o respectivo relatério que, para além de ser submetido a apreciacdo
da Assembleia da Republica, deve ser divulgado no seio dos
jovens.

11. Financiamento da Implementacao da EIPJ

O financiamento constitui um dos elementos principais
e fundamentais para a viabilizacdo da presente Estratégia
e materializacio das actividades nela preconizadas. Assim, todos
os actores envolvidos na implementacéo, monitoria e avaliacdo da
EIPJ devem garantir a or¢amentac@o das ac¢des previstas neste
instrumento, através do Orcamento do Estado e de parceiros.

Nesta conformidade, constituem potenciais fontes
de financiamento do presente instrumento:

a) orcamento do Estado;

b) fundos resultantes de parcerias publico-privado;

¢) financiamentos provenientes de parceiros de cooperagao
bilaterais e multilaterais;

d) bancos multilaterais;

e) agéncias de Desenvolvimento; e

/) outras fontes de financiamento que venham a ser
determinadas.

12. Monitoria e Avaliacao

O Governo deve submeter a Assembleia da Repiblica um
relatério anual de actividades da implementacdo da Politica
da Juventude até 1 de Marc¢o de cada ano.

O relatério de monitoria e avaliacdo da Estratégia
de Implementacio da Politica da Juventude assenta nos seguintes
principios:

a) alinhamento com os mecanismos de avaliacdo e monitoria
de Politicas publicas e programas do Governo;

b) combinagdo entre a monitoria quantitativa e qualitativa,
o que envolve a recolha, compilagdo e andlise
da informagao institucional e a dos parceiros, devendo
reflectir a faixa etaria dos 15 e 35 anos de idade;

c) abordagem participativa do processo de monitoria
e avaliagdo, dando enfoque ao uso de féruns
de participag@o institucionalizados ao nivel central,
provincial e distrital, de modo a assegurar que
a auscultag@o garanta o envolvimento do movimento
associativo juvenil e outros actores de desenvolvimento;
e

d) avaliagdo de meio termo, apds os primeiros cinco (5) anos
de implementacdo da EIPJ 2024-2033, para efeitos
de verificagdo do nivel de implementagéo, por um lado
e, por outro, das condi¢des estruturais em que a mesma
vem sendo implementada. Havendo necessidade,
e sob uma fundamentag@o bastante, ouvida a juventude
no contexto do Encontro Nacional da Juventude,
o Governo poder4, através do Conselho de Ministros,
efectuar a revisdo das metas e respectivos indicadores
para adequé-los a nova conjuntura.

Os mecanismos e instrumentos de monitoria e avaliacdo
a serem usados sdo os que constam do Sistema Nacional
de Planificagdo, a destacar:

a) monitoria anual das actividades e das metas associadas
aos indicadores de produto, através do Balanco
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do Plano Econémico e Social e Or¢gamento do Estado
(BAPESOE); e
b) mecanismo participativo de monitoria e avaliagdo,
envolvendo o Governo, sociedade civil, movimento
associativo juvenil, academia e parceiros de cooperacao,
na base da matriz de indicadores estratégicos.
Assim sendo, o Comité Intersectorial de Apoio ao
Desenvolvimento de Adolescentes e Jovens (CIADAJ) afigura-
se como fundamental para a monitoria e avaliacdo da presente
Estratégia. Nesse prisma, o CIADAJ terd as seguintes intervengdes
na implementagao da presente Estratégia:
a) planificagdo estratégica continua;
b) monitoria do desempenho de cada sector do Estado
e do Governo no cumprimento dos respectivos
indicadores e metas;

c¢) monitoria da inclusdo, nos respectivos planos
de actividades anuais, por cada sector do Governo,
dos indicadores e metas no contexto da presente EIPJ;

d) monitoria da orcamentagdo, nos respectivos planos
de actividades anuais, por cada sector do Governo
dos indicadores e metas;

e) acompanhamento sistemdtico da implementacio das
actividades dos diferentes sectores que integram
o CIADAJ; e

f) producgio de relatérios analiticos que espelhem
o desenvolvimento das actividades dos sectores
integrantes do CIADAJ, desagregando os dados por
género e idade.
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13. Siglas e Acrénimos

* BAD - Banco Africano de Desenvolvimento

* BAPESOE - Balanco do Plano Econémico e Social e
Orcamento do Estado

* CDJ - Conselho Distrital da Juventude
* CEA - Comissio Econémica para Africa
* CERs - Comunidades Econdémicas Regionais

* CIADAJ - Comité Intersectorial de Apoio ao Desenvolvimento
de Adolescentes e Jovens

* CNAQ - Conselho Nacional de Avaliacdo de Qualidade do
Ensino Superior

* CNIJ - Conselho Nacional da Juventude

* CPJ — Conselho Provincial da Juventude

* DUAT - Direito de Uso e Aproveitamento de Terra

* EIPJ - Estratégia de Implementacdo da Politica da Juventude

* ENDE - Estratégia Nacional de Desenvolvimento

* FAIJ - Fundo de Apoio as Iniciativas Juvenis

* FFH - Fundo para o Fomento de Habitacdo

* FNUAP - Fundo das Nacdes Unidas para a Populagio

* GJP - Gabinete da Juventude Parlamentar

* GovM - Governo da Republica de Mogambique

* HIV e SIDA - Virus da Imunodeficiéncia Humana e Sindrome
de Imunodeficiéncia Adquirida

« IBE — Instituto de Bolsas de Estudo

* JOF - Inquérito sobre Or¢amento Familiar

* MC]J - Ministério da Cultura e Juventude

* MCIJD - Ministério da Cultura, Juventude e Desportos

* MJD - Ministério da Juventude e Desportos

« NEPAD - Nova Parceria para o Desenvolvimento de Africa
* ODS - Objectivos de Desenvolvimento Sustentivel

* OE - Or¢amento do Estado

* OJM - Organizagdo da Juventude Mocambicana

* ONU - Organizacio das Na¢oes Unidas

* PJ - Politica da Juventude

* PQG - Programa Quinquenal do Governo

+ SADC — Comunidade de Desenvolvimento da Africa Austral
* SEJE - Secretaria de Estado da Juventude e Emprego

* TIC — Tecnologias de Informacéo e Comunicacio

* UA - Unido Africana

* CAJ - Conta Africana da Juventude

* ITS — Infeccdes de Transmissdo Sexual

* MCTES - Ministério de Ciéncias e Tecnologias e Ensino

Superior

* SAAJ - Servicos Amigos dos Adolescentes e Jovens
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